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Los alumnos con discapacidad de la UAM estrenan
innovadores puestos de estudio adaptados
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e Elndmero alumnos con discapacidad de la UAM ya asciende a 124.
“Bibliotecas adaptadas” es un proyecto puesto en marcha por la Biblioteca y
Archivo y la Oficina de Accion Solidaria y Cooperacion de la Universidad
Auténoma de Madrid, la Fundacién Adecco, y cuenta con el apoyo y financiacion
de la compafiia farmacéutica GlaxoSmithKline (GSK), lider mundial en Ia
investigacion y el cuidado de la salud.

e Los puestos de estudio cuentan con un equipo informéatico completo con
escéaner al que se le han incorporado ayudas técnicas especificas para cada tipo
de discapacidad.

Madrid, 20 de mayo de 2009.- Esta mafiana, en las instalaciones de la Universidad Auténoma
de Madrid, ha tenido lugar la inauguracién de cinco puestos de estudio adaptados para
personas con discapacidad que se situaran en las bibliotecas de las facultades de Ciencias y
de Humanidades. El proyecto, bautizado con el hombre de “Bibliotecas adaptadas”; ha sido
impulsado por la Biblioteca y Archivo y la Oficina de Accidn Solidariay Cooperacién de la
Universidad Auténoma de Madrid, junto con la Fundacién Adecco y el apoyo y
financiacién la compafia farmacéutica GlaxoSmithKline (GSK).

Para ello, cada una de las tres entidades ha aportado su saber hacer: GlaxoSmithKline su
experiencia como compafiia lider mundial en la investigacion farmacéutica y el cuidado de la
salud; la Fundacién Adecco su conocimiento del mundo de la discapacidad; y la Universidad
Autonoma su proximidad con los estudiantes y conocimiento de sus necesidades.

El acuerdo ha sido suscrito por Rodrigo Becker, Presidente y Consejero Delegado de
GlaxoSmithKline; Francisco Mesonero, Director General de la Fundacién Adecco y Pedro
Martinez Lillo, Vicerrector de Relaciones Institucionales y Cooperacién. Ademas, en el
acto han estado presentes la Vicerrectora de Biblioteca y Promocién Cientifica, el Vicerrector
de Estudiantes y Extensién Universitaria, el Director de Bibliotecas y Archivo, la Decana de la
Facultad de Ciencias, y otros miembros de la universidad implicados y especializados en el
ambito de la discapacidad.

Todos ellos han coincidido en la necesidad de que la ensefianza universitaria esté al alcance
de todas las personas en el sentido mas amplio del concepto. No en vano, el nUmero de
alumnos con discapacidad de la UAM ya asciende a 124.

Para Rodrigo Becker: “Es un orgullo que GlaxoSmithKline sea participe de este proyecto, con
ello reafirmamos nuestro compromiso de devolver a la sociedad parte de lo que ella nos da en
el normal desarrollo de nuestra actividad empresarial”.

Por su parte, Francisco Mesonero ha declarado que: “Desde la Fundacion Adecco, hemos
apostado por este proyecto para facilitar a todos los futuros talentos con discapacidad su
incorporacion al mercado laboral cualificado. Nuestra mision es contribuir a la normalizaciéon y a
que las personas con discapacidad puedan tener a su alcance todos los servicios que se
ofrecen”.

Ademas, desde la Universidad Auténoma se ha apuntado que: “En pleno siglo XXI, un activo
tan vital como la ensefianza universitaria debe estar al alcance de todos. En este contexto, la
calidad y cantidad de los fondos bibliograficos, el caracter colectivo de las bibliotecas y su
fuerte componente social, educativo y cultural, las convierte en un servicio clave para cualquier
estudiante universitario.”



Tecnologia al servicio de la discapacidad

Cada uno de los puestos de estudio adaptados cuenta con un equipo informatico completo con
escaner al que se le han incorporado ayudas técnicas especificas para cada tipo de
discapacidad.

e Para la discapacidad visual, se ha instalado el lector de pantalla JAWS 9.0 y el
magnificador de pantalla ZOOMTEXT 9.1, consistente en un software de ampliacion de
caracteres que permite ver a través de lupas virtuales los textos y dibujos al tamafio
gue es necesario. Ademas, estan dotados de una lupa-TV XTEND, una impresora en
braille Portathiel y el conversor de textos Quick Braille V 1.2 CR-R.

e Por su parte, los usuarios con discapacidad fisica podran disponer de mesas
regulables en altura, carcasa para el teclado que facilite la pulsacion del mismo, un
ratén ergonémico de bola y la instalacién del software de reconocimiento de voz
(DRAGON Naturally Speaking).

Estos puestos de estudio estan sefializados y podra hacer uso de ellos cualquier persona de la
UAM que acredite la condicidn de discapacidad al personal de la biblioteca.

Sobre GlaxoSmithKline

GlaxoSmithKline (GSK), una de las compafiias lider mundial en investigacion farmacéutica y en el
cuidado de la salud, tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de las personas, haciendo posible que la
gente tenga mas vitalidad, se sienta mejor y viva mas tiempo. Para informacion visite: www.gsk.com o

www.gsk.es.

GSK esta comprometida con el desarrollo empresarial e intelectual de nuestro pais, muestra de ello son
los dos centros de I+D con los que contamos en Tres Cantos (Madrid) donde trabajan méas de 200
investigadores. Uno de ellos, el DDW (Diseases of the Developing World Research Center) es Unico en el
mundo ya que esta dedicado en exclusiva a investigar en nuevos tratamientos contra la malaria y la
tuberculosis, asi como contra otras enfermedades que azotan a los paises en vias de desarrollo. Y el otro,
el Centro de Investigacion Bésica (CIB), estd especializado en la identificacion de farmacos mediante la
utilizaciéon de nuevas tecnologias de ensayos y procesos automatizados de alto rendimiento, cominmente
conocidos en el mundo cientifico como procesos de ultra-High-Throughput Screening (UHTS).

Sobre Fundacién Adecco

Constituida en julio de 1999, la Fundacién Adecco es fruto de la responsabilidad social que asume la firma
Adecco como lider mundial en la gestion de recursos humanos. Su principal objetivo es la insercion en el
mercado laboral de aquellas personas que, por sus caracteristicas personales, encuentran mas
dificultades a la hora de encontrar un puesto de trabajo.

La Fundacién Adecco lleva a cabo programas de integracion laboral para:

. Hombres y mujeres mayores de 45 afios

. Personas con discapacidad

. Mujeres con responsabilidades familiares no compartidas y/o victimas de violencia de género
. Deportistas y Ex deportistas de alto rendimiento

Para cualquier aclaracién no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Irene Gil M2 José Rosario
Dpto de Comunicacion Fundacion Adecco Dpto de Comunicacion GSK
TIf: 91.700 49 20 TIf: 91 807 04 47

Irene.gil@adecco.com
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